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新聞稿 

清潔工人遣散無賠償   忽略工人老闆做傑青  

承判食環署灣仔區街道清潔的利興清潔公司，於今日約滿，300 名原受僱的工人即時受影響，

當中工作超過兩年的有 160 名工人。 

在過去一個星期，利興公司先以威迫方法誤導工人簽署自動離職文件，文件中利興公司要求

工人調往漁灣村、海防博物館及置富花園等等，否則就當工人自動辭職﹔公司更用上威嚇方法令

工人簽署文件。及後經工會介入，工人聯署聲明強烈反對下，公司才到勞工處與工人談判。 

今天早上先後大約有 80 名工友、立法會議員和多個支持團體參與今次工會行動，並先在修

頓球場舉行集會，之後再遊行至政府總部和食環署遞交請願信。 

公司到目前為止仍不願正式討論工人因公司約滿而離職的遣散賠償，只不斷要求工人調往公

司其他工作盤，藉此推卸遣散責任，工人深感憤怒。利興公司透過工人辛勞工作在灣仔賺了 4 年

錢，今日可以拍拍手離場，對工人賠償不作承擔，也反映香港勞工法例的保障不足。利興今日撒

手離場，工人如果要追討賠償就要經過勞審處漫長的追討程序，這對於每日掃街的工人，是很大

困難。但工人也決定會繼續追討。 

 因為法例不足，利興才有空隙去逃避承擔對工人的責任。利興的清潔工人主要是年長工友及

少數族裔工友﹔而且約一半工友因經濟壓力仍然要再從事兩份工作才能維生，在灣仔區的掃街工

作並不簡單，人多車多路窄，但工友選擇在灣仔工作多是因為能御接其他兼職或家庭照顧責任。

其實工友的狀況已向利興公司反映，但公司不斷假意提出新調職包括筲萁灣、柴灣、薄扶林、黃

竹坑、西環…等，是嘗試將問題推給工人。反過來，我們也質疑那些”可以去做”的工作崗位，原

本已有清潔工人，公司是否將他解僱再交由灣仔區工友去做！ 

對於公司仍不斷假借安排工作至其他地區逃避責任，工會認為僱主作為世界傑出華人，如此

對待為他辛勤工作的工人實在令人齒冷。也深刻感受工人因法例漏洞和工資不足的艱難生活。 

今日行動中，本會和利興清潔工人，多次提出以下要求︰ 

1. 利興清潔公司承擔對清潔工人的責任，賠償工人遣散費﹔ 

2. 政府加強監管外判清潔公司，尤其約滿離場的公司要對工人作出補償﹔ 

3. 政府要修訂勞工法例及外判合約，堵塞僱主假借隨意調職逃避支付遣散費的責任 

4. 盡快提昇最低工資水平，好讓工人可減少以從事兩份工作才能維生的狀況 
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如欲取相片，請留電郵地址到:  

workwomen@hkwwa.org.hk 


